RADA MIBISKA
w Gn'{leluwlﬂ
Uchwata Nr XV11/141/2012
Rady Miejskiej w Cmiclowie
z dnia 24 maja 2012r.

w sprawie seczegilowych zasad udzielania nauczyeiclom, ktdrym powicrzono
stanowiska Kicrownicze znizek w realizacji obowigzkowego tygodniowego wymiarn
godzin dydaktycznych, wychowawczyeh i opickunczych, okreslenia praypadkow , w
iakich nauezyciclowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zajeé mozna obnizyé
tygodniowy obowigzrkowy wymiar godzin zajeé, oraz warunkdw i trybu tego obnizenia,
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli
niewymienionych w art. 42 ust. 3, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku praey
obowiyzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin, pedagogdéw, psychologow, logopediw jzatrudnionych w szkolach i placéwkach
oswiatowych dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Cmielow.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1391: ze zmianami. art. 42 ust.
7Tpkt 213, art. 42a w zwiazku z art. 91d pkt | ustawy 7 dnia 26 stveznia 1982 roku
Karta Nauczyceiela (tekst jednolity: Dz, U. z 20006r. Nr 97, poz. 674. ze zmianami Rada
Miejska w Cmiclowie uchwala co nastepuje:

§1.
Nauczyciclom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i placowkach
oswiatowych prowadzonych przez Gmine Cmieléw w zaleznosei od wielkosci i typu
placéwki oraz warunkow pracy, obniza sie tygodniowy wymiar godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawcezych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela do liczby godzin zajed okreslonych w tabeli:

L.p. N __ Stanowisko kierownicze | Tygodniowy wymiar zaj¢c
I 2
1 Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godz.
dziennie. liczacepo:
- do3 oddzialdow 11
- 4= 6 oddziatow &
- 7iwigeej oddziatow - S—
2 | Dyrektor szkoly (zespotu) kazdego typu. liczacej:
[ - do 4 oddzialow 5
- 5-8 oddzialow 4
- 01 wigee) oddziatow 3
Wicedvrekior szkoty (zespolu) liczacej
- 12 -16 oddziatow 8
|- 171 wigeej oddzialéw 6

§2.
Do nauczyeieli zajmujaeych stanowiska kierownicze w zastepstwie nauczycicli,
ktérym powierzono to stanowisko, wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 stosuje si¢
odpowiednio .z tym Ze obowiazuje ona tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigea
nastepujacego po miesiacu, w ktorym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.



§3
I. Jezeli warunki funkcjonowania szkoly, zespolu lub przedszkola powoduja
zwigkszenie zadan dyrektora Burmistrz moze zwolni¢ dyrektora wyimienionveh
placowek od obowigzku realizacji tvgodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé. o
ktorveh mowa § 1.
2. Burmistrz zwalnia dyrektora szkoly lub placowki z obowiazku realizacji zajec
o ktorych mowa w § 1 w przypadku powolania na stanowisko dyrektora osoby nie
bedacej nauczycielem.

§ 4.
Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opickuniczych 7 tytulu
wykonywania prac zleconych przez organ prowadzacy szkole/placowke - np. zadan
doradcy metodycznego itp.

§ 5.
Obnizenia obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczyciela zwanego dalej "znizka
godzin" dokonuje Burmistrz na wniosek dyrektora szkoly, okreslajac jednoczednie
wysoko$¢ znizki i czas. na ktory jej udzielono.

jo.
Znizka godzin z przyezyn okreslonych w § 4 nie moze przekraczaé 1/3 wymiaru
godzin.

&7
Znizka godzin, o ktorej mowa w § 4 moze by¢ cofnigta w kazdym czasie bez potrzeby
wypowiedzenia, jezeli zaistnieja przyczyny uzasadniajace potrzebe cofniecia znizki.

§8.
Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach. zespolach i
przedszkolach Burmistrz moze przydzielic godziny ponadwymiarowe w wymiarze
nieprzekraczajacym 6 godzin tygodniowo, chyvba, Ze z planéw nauczania przedmiotu
wynika potrzeba przydzielenia wiekszej liczby godzin.

§9.
Okresla sie tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec niektorych nauczycieli. dla
ktorych nie zostal okreslony wymiar godzin zajec w arl. 42 ust. 3 ustawy - Karta
Nauczycicla wedtug nastepujacych norm:

| L.p. Stanowisko  Obowigzkowy tygodniowy
I . ; | wymiar zajec —
I 2 3
1. Pedagodzy, psychologowie, logopedzi zatrudniem we 20
wszystkich typach i rodzajach szkét i placéwel N
2. |Nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekeyjng s
3. | Szkolny doradca zawodowy o | 2 R

§10.

1. Nauczycielom realizujgeym w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk
o roznym tygodniowym wymiarze godzin w ramach jednege etatu, uvsiala sig pensum
proporcjonaliie w odniesieniu do faczne) liczby godzin wg wzoru:



W= (X0 Xo X 1 [N YD) + (X2 Yo) o (XY

pdzie:
W - obowiazkowy wymiar godzin nauczyciela
Xi, X2, X, - oznacza liezbe godzin przydziclonych nauczycielowi w ramach
stanowisk o réznym tygodniowym wvmiarze,
Yi, ¥y, ¥y . oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec

dydaklycznych, wychowawczych i opiekunczyeh okreslonveh
woart, 42 ust. 3 ustawy Karta nauczycicla,

2. Jezeli w wyniku obliczenia. pensum wyrazone bedzie w ulamku dziesigtnym. zaokragla sic
je wten sposob, e wielkosei do 0,50 pomija sie. a co najmniej 0,50 1 wiccej zaokragla sig do
pelnej podziny.

3. Dla kazdego nauczyciela pensum ustala sie indywidualnie na jeden rok szkolny.

4. Godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowia godziny ponadwymiarowe
zgodnie z art.35 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela.

5. Odpowiedzialnym za prawidlowe ustalenie pensum dla nauczycieli, o ktoryeh mowa w § 3
iest dyrektor szkoly, ktéry zatrudnia nauczyciela.

§11.
Traci moc uchwata Nr XXVI/171/2005 Rady Miejskiej w Crmiclowie # dnia 30 ezerwen
2005r. w sprawie szezegdlowych zasad udzielania i rozmiaru znizek navczycielom, ktorym
powicrzono stanowiska kicrownicze w szkotach, szezegotowych zasad zwalniania tych
nauczycicli od obowiazku realizacji tygodniowege wymiaru godzin zajeé dyvdaktycznych,
wychowawezych i opiekunczych, ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajet pedagogn oraz nauczycieli realizujgcveh etat taczony. zmieniona uchwala nr
IX/64/20072005 Rady Miejskie) w Cmielowie z dnia 30 maja 2007r, w sprawie zmiany
uchwaly Nr XXVI/171/2005 Rady Miejskiej w Cmielowie z dnia 30 czerwea 20051, w
sprawie szczegotowych zasad udzielania i rozmiaru znizek nauczycielom, kiorym powierzono
stanowiska kierownicze w szkolach. szczegdtowych zasad zwalniania tych nauczycicl od
obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dvdaktyeznyeh, wychowawcezyceh i
opiekuniczyeh, ustalenia typodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajed pedagopa oraz
nauczycieli realizujgeych etat laczony

§12
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Cmielowa oraz dyrektorom szkol i
placowek prowadzonych przez Gming Cmielow.

§13.
Uchwata wehodzi w zyeie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku
Urzedowym Wojewodztwa Swigtokrzyskiego. 7z moca obowigzywania od 1 wrzesnia
2012,
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RADA MIEISKA

W Cmielowle

Uzasadnienie

Uchwala w sprawie szezegélowych zasad udzielania naucryciclom, ktérym powierzono
stanowiska Kierownicze znizek w realizacji obowiazkowego tygodniowego wymiaru
godzin dydaktycznych, wychowawcezych i opiekunczych, okreflenia proypadkéw , w
jakich nauczyciclowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizyé
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec, oraz warunkéw i trybu tego obnizenin,
okreflenia  tygodniowege obowiazkowego wymiaru godzin  zajeé  navezyeicli
niewymienionych w art. 42 ust. 3, nauvcrycieli realizujaeych w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze
godzin, pedagogow, psychologéw, logopedéw ,zatrudnionych w sekolach i placdwhkach
ofwiatowyeh dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina Cmieléw powoduje zmiany
wymiaru znizek pensum dyrektordw szkél na lerenie Gminy Cmiclow wprowadzonyeh
poprzednia uchwala. Pensum dyrektordw w wickszosci preypadkéw jest mmnigjsze lub
povostaje bez zmian, pensum wicedyrekiora zwieksza sie o 1 godzine. Jest 1o dostosowanie
obeenego wymiaru pensum do warunkéw, jakic istnicja na terenie gminy — liczebnosd
oddzialow w szkolach obeena 1 przewidywana, rozmiar zadan wyvkonywanych przez
dyrektordw. Dostosowana jest réwniez do ramowych statutéw publicznej szkoly podstawowe]
i gimnazjum. Uchwala okredla rowniez warunki i uvb udzielania znizek nicktdrym
nauczycielom, ¢o w poprzednim brzmieniu Karty Nauczyciela lezalo w wylaczne) gestii
wojta (burmisirza, prezydenta). Okredla wymiar pensum niektdrveh nauczycieli. w tym
stanowisk hipotetycznych, na terenie Gminy Cmieldw z wymienionych obeenie istnieje ko
stanowisko pedagoga. Wzdr okreslajacy sposob ustalenia pensum nauczyeieli reahizujacyveh w
ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowvm wymiarze
godzin w ramach jednego etatu jest bardziej precyveyjny, niz dotychezasowe preepisy. chod co
do zasady nie ulega zmianie,
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