[IELOW/ ZARZADZENIE Nr 164/2021
BURMISTRZA CMIELOWA
z dnia 27 grudnia 2021r.

w sprawie: ustalenia Regulaminu Wynagradzania Kierownikéw Jednostek Organizacyjnych
Miasta i Gminy Cmieléw.

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2020r. poz. 713)
i art. 39 ust. 1 -3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz.U.z2019r. poz. 1282,z 2021r. poz. 1834) oraz Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikdw samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz.
1960) Burmistrz Cmielowa zarzgdza, co nastepuje:

§1.
Ustala sig Regulamin Wynagradzania Kierownika i Dyrektora nastepujacych jednostek
organizacyjnych miasta i gminy:
1) Osrodek Pomocy Spotecznej w Cmielowie,
2) Samorzadowego Zaktadu Wodociggéw i Gospodarki Komunalnej w Cmielowie.

§ 2.
Regulamin wynagradzania stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Zarzgdzenia.

§3.
Traci moc Zarzadzenie Nr 47/2009 Burmistrza Cmielowa z dnia 26 maja 2009r. w sprawie ustalenia
zasad wynagradzania kierownikow i zastepcéw kierownikdw jednostek organizacyjnych miasta
i gminy Cmieldw.

§4,
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie podinspektorowi ds. kadrowych Urzedu Miasta i Gminy
w Cmielowie. .
§5.

Zarzgdzenie wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od daty podania go do publicznej wiadomoéci
poprzez wywieszenie tekstu Regulaminu na tablicy ogtoszen w siedzibach OPS i SZWiGK w Cmielowie
oraz umieszczeniu na BIP Urzedu Miasta i Gminy w Cmielowie .




