UCHWALA NR LX/390/2022
RADY MIEJSKIEJ W CMIELOWIE

z dnia 28 pazdziernika 2022 1.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXX1/242/2009 Rady Miejskiej w Cmielowie z dnia 2 kwietnia 2009r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego wysokos¢ oraz szczegolowe warunki wyplacania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegolowe warunki obliczania i wyplacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraZnych zast¢pstw oraz dodatkéw socjalnych nauczycielom
zatrudnionym w placéwkach e$wiaty na terenie Miasta i Gminy Cmieléw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminmym (Dz. U. z 2022r.,
poz. 559 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 i 6a, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 20210r.
poz. 1762 ze zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, ustala sie, co nastgpuje:

§ 1. W zalgczniku do uchwaty Nr XXX1/242/2009 Rady Miejskiej w Cmielowie z dnia 2 kwietnia 2009r.
w sprawie uchwalenia regulaminu okreélajacego wysokosc oraz szczegdtowe warunki wyptacania dodatkow do
wynagrodzenia zasadniczego, szezegblowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz dodatkéw socjalnych nauczycielom zatrudnionym
w placowkach oéwiaty na terenie Miasta i Gminy Cmielow - regulaminie okreslajacym wysoko$¢ oraz
szezegblowe warunki wyptlacania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego, szczeghlowe warunki obliczania
i wyplacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz dodatkow
socjalnych nauczycielom zatrudnionym  w placéwkach oéwiaty na terenie Miasta i Gminy Cmieléw
wprowadza sig nastgpujgce zmiany;

1. § 6 ust. 4 w Rozdziale 111 - Dodatek funkeyjny otrzymuje brzmienie:
,4. Nauczycielom, kidrym powierzono:
1) wychowawstwo klasy,
2) opieke nad oddziatem przedszkolnym,
3) sprawowanie funkcji doradey metodyceznego,
4) nauczyciela-konsultanta

5) opiekuna stazu lub mentora, wysoko$¢ przystugujacego dodatku funkcyjnego ustala dyrektor
szkoty, w ramach posiadanych srodkéw, uwzgledniajac w szczegolnosci zakres i ztoZzonos¢ zadan
oraz sprawowang funkcje, w wysokoscei kwotowej (okreslonej w zlotych) odpowiedniego procentu
kwoty okreslonej w zalgczniku do Rozporzadzenia dla nauczycicla mianowanego w [ grupie ( tytut
zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym) :

a) 7 tytutu wychowawstwa klasy od 5 do 10%, Minimalna wysokoséé dodatku wynosi 300 zi.

b) z tytuhu opicki nad oddzialem przedszkolnym od 5% do 10%, Minimalna wysokoé¢ dodatkn
wynosi 300 zt. W przypadku, gdy opiekg sprawuje wigeej niz jedna osoba, dodatek przystuguje
w wysokosci proporcjonalnej do liczby zajgé w danym oddziale.

¢) z tytudu sprawowania funkgji doradcy metodycznego 10%,

d) z tytutu sprawowania funkcji nauczyciela konsultanta 10%,

e) z tytutu sprawowania funkcji opiekuna stazu lub mentora2’”.
§ 2. Pozostale zapisy uchwaly pozostajg bez zmian

§ 3. Zmiany wynikajace z niniejszej uchwaly maja zastosowanie do wynagrodzefi naleznych od dnia
1 wrzednia 2022 r.

4. Wvkonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Cmielowa.
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§ 5. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddziwa Swietokrzyskiego i wchodzi
w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Przewodniczaca Rady

Krystyna Zdenek
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Uzasadnienie

Zmiany wprowadzane niniejsza uchwaly wynikaja ze zmian ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2022r., poz.559ze zm.). W szczegblnosci  art. Art. 9ca dodany przez
art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 5 sierpnia 2022 r. o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela oraz niektorych innych
ustaw (Dz.U. poz. 1730). Zmiana weszta w zycie 1 wrzeénia 2022 r. zgodnie z aktualnie obowigzujacymi
przepisami kwota okreslona w zalaczniku do Rozporzadzenia dia nauczyciela mianowanego w1 grupie
(tytul zawodowy magistra z przygotowaniem pedagogicznym} wynosi 3597,00zL
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