\\17/
WA

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 62/2023
Burmistrza Cmielowa z dnia 5 lipca 2023r.

Burmistrz Cmielowa ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1
im. Krzysztofa Szydtowieckiego w Cmielowie, ul. Dtuga 164, 27-440 Cmieldw

Do konkursu moze przystapi¢ osoba bedaca nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéra
spetnia fgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub
placéwce wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sa
najwyzisze;

2) ukoniczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania oswiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub piecioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata:
a) co najmniej bardzo dobrg ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni, - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed
powierzeniem stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktérym
mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984), a w przypadku nauczyciela
akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. —
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742) lub karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2017 r.
poz. 2183 z pdin. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego;

10) nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o
ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289);



11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukoriczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego.

Il. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez osoba, ktdra: jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, ktéry posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz spetnia wymagania okreslone w czesci | pkt. 2-11 ogloszenia.

1. Do konkursu moze przystapic takze osoba niebedgca nauczycielem, ktdra spetnia tacznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli paristw cztonkowskich
Unii Europejskiej, paristw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo écigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w czesci | pkt. 2, 5, 6, 8, 10 i 11 ogtoszenia.
IV. Do konkursu moze réwniez przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzagdowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych;

2) zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt. 1, na ktérym sa realizowane zadania z
zakresu oswiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych lub na
stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej;

3) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 maja 1991 roku o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854)

-spetniajgcy wymagania okreslone w ogtoszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo
dobrej oceny.

V. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju zespotu
placowek oswiatowych;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

—stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo



—stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym —w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastepujgce dane osobowe kandydata:
— imie (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poéwiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajace
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktdrym mowa w pkt. 2: $wiadectwa pracy, zaéwiadczenia o
zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajgce okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentdw potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych lub
Swiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia
kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii: —
dokumentu potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub — dyplomu ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku
filologia polska, lub — dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodnoé¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, 7e przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub
umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z
dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289);

11) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczeristwa parstwa z lat
1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 z pézn. zm.) - w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;



14) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust.1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984) lub w art. 276 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742) - w
przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

15) oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdoInos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych.

VI. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu i dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 im.
Krzysztofa Szydtowieckiego w Cmielowie” w terminie do dnia 21 lipca 2023 r. do godz. 15.30. w
Urzedzie Miasta i Gminy w Cmielowie, ul. Ostrowiecka 40, 27-440 Cmieléw pokoj nr 18 sekretariat
lub wystaé na adres: Urzad Miasta i Gminy w Cmielowie ul. Ostrowiecka 40, 27-440 Cmieléw. W
przypadku przestania oferty listem poleconym datg ztozenia jest data wptywu oferty do Urzedu
Miasta i Gminy w Cmielowie. Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektronicznej. Wszelkie
dokumenty sporzgdzone osobiscie przez kandydata winny by¢ wtasnorecznie podpisane, a kazda
strona parafowana. Komisja konkursowa ma prawo zazada¢ od kandydata przedstawienia oryginatéw
dokumentow, ktérych kopie zostaty zataczone do oferty i potwierdzone przez kandydata. Oferty,
ktore wptyng po uptywie wskazanego wyzej terminu nie bedg rozpatrywane. W konkursie nie
dopuszcza sie skfadania ofert w postaci elektronicznej. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa
powotana przez Burmistrza Cmielowa. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania
konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie w formie listu poleconego za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

VII. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektor Samorzadowego Przedszkola w Cmielowie: Zgodnie z art. 13
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, ze:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Cmielowie z siedziba:
ul. Ostrowiecka 40, 27-440 Cmieléw,

2) administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym moga sie Paristwo kontaktowac we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych za posrednictwem adresu e-
mail: inspektor@chi24.pl

3) dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z realizacjg konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora w/w placéwek o$wiatowych - w zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe beda
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b i lit. c RODO, ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
osSwiatowe oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej,

4) w celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych jest
obowiazkowe oraz wynika z w/w przepiséw - konsekwencja niepodania danych bedzie
niedopuszczenie kandydata do w/w konkursu,



5) dane osobowe beda przetwarzane prze okres niezbedny do realizacji w/w celu z uwzglednieniem
okreséw przechowywania okreslonych w przepisach odrebnych w tym przepiséw archiwalnych, tj.
zgodnie z instrukcjg kancelaryjng obowigzujacg w Urzedzie (Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt
oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwow zaktadowych Dz. U. z 2011r. Nr 14
poz. 67 ze zm.), konkursy na stanowiska w urzedach majg kategorie archiwalng B5.

6) odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw przetwarzaja
dane osobowe w imieniu Administratora,

7) osoba, ktérej dane dotycza ma prawo do: - zgdania dostepu do danych osobowych oraz ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych, - cofniecia zgody w
dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnieciem, - wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy
przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzgdzenia, tj. Prezesa
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,00-193 Warszawa,

8) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa, a w pozostatym
zakresie jest dobrowolne. Ponadto informujemy, ze w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych
osobowych nie podlega Pani/Pan decyzjom, ktére opierajg sie wytacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdlnego rozporzgdzenia o ochronie
danych osobowych.



